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IDENTIFICAZIONE TERRITORIALE, STORICA E CULTURALE

DELLA VAL DI CHY

I Comune di Val di Chy, nato dalla fusione dei agrndi Alice Superiore, Lugnacco e Pecco, &
situato nella bassa Valchiusella, anticamente d@matenVallis Clivy, Clivina o di Chy, nome che
deriverebbe da Clivus, cioé altura, poggio, colliper indicare la morfologia del territorio
caratterizzato da rilievi collinari. L'area apparte geologicamente alla morena destra

dell’ Anfiteatro morenico d’lvrea. Il Comune di Vel Chy include i territori dei comuni di Alice
Superiore, Lugnacco e Pecco e le relative isole iamtrative con pascoli di alta montagna,
confinanti e funzionalmente integrate, ubicatd 200 e i 2000 m.s.l.m. nel vallone del torrente
Savenca (alta Val di Chy).

Secondo alcuni studi i primi insediamenti risallvetp al Neolitico, otre 7000 anni fa, mentre altre
testimonianze sono datate all’incirca 3500 anm &mno attestate dai resti di un villaggio
palafitticolo della torbiera di Alice Superiore,laaenhir di Lugnacco e da muri “salassi”. Il primo
popolo stanziale certo fu infatti quello dei Salaggu celtica stabilitasi nelle zone Canavesane,
che per primi sfruttarono le importanti risorse erarie della valle. Dopo decenni di lotte contro i
Romani furono sopraffatti dalle truppe del Consdderone Murena (25 a.C.).

Scarse sono le fonti che si hanno di questa zoné periodo di maggior fulgore di Roma e
nemmeno si ha notizia di stanziamenti barbari¢iceBo che in epoca successiva la valle fece parte
dellimportante Marca di Ivrea creata da Carlomaghei secoli IX e X la Val di Chy fu sotto la
giurisdizione della Chiesa di Vercelli e del Morastdi Pavia. Con Arduino di Ivrea passo al
Regno d’ltalia (1002-1014), ma alla fine del 10aBno della morte del re Arduino, I'imperatore
Ottone 1l la riconsegno al Vescovo di VercellielNL037, con la promulgazione della “Constitutio
de Feudis “, i territori della Valle di Chy (ValliShivum) e della Valle di Brosso (Vallis Brozii)
passarono sotto il dominio dei Conti di San Martisiscendenti diretti di re Arduino, un ramo dei
guali si disse di Arundello, dal nome del collecsiifu edificato il loro castello (castello d’Aruad

o Arrondello) antistante il paese di Pecco.

Le varie famiglie dei Conti Arduinici erano sempmdotta tra di loro e i valligiani e le comunita
paesane, gravate da pesanti tributi e stanchepmrtinue guerre e saccheggi, nel 1386 si
rivoltarono contro i nobili feudatari dando allafme il castello di Arundello e di Brosso. La
rivolta € nota come “Tuchinaggio”. Alle lotte posge Amedeo VII di Savoia, il Conte Rosso, nel
1391 con la pacificazione firmata ad Ivrea nella&L&tria. La valle passa cosi sotto il dominio dei
Savoia.

| secoli XVI-XVII-XVIII videro la valle alternarsira periodi di guerre e liti tra alcuni suoi Comuni
e periodi di pace. Occorre ricordare che la papote stava emancipandosi e le varie
rappresentanze Comunali erano formate da soggetitelvole capacita e cultura. Ogni centro
abitato aveva la sua scuola e grande importanzaaveata all’istruzione.

Nel 1796 Napoleone scese in Italia occupandolasttsbl’antico regime Sabaudo con istituzioni
repubblicane sostenute dalla fazione giacobinadelighesia. | valligiani, soprattutto quelli dell
Valle di Chy, rimasero subito delusi del “nuovo ioef e delle idee introdotti dai francesi. Da
tempo avevano riconosciuto legittima la monarctabesida, professavano la religione cattolica e
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accettavano di buon ordine i consigli delle lor¢oaite: € dei loro parroci. Le parrocchie
conservavano infatti sia I'unione delle persondaimemoria storica della popolazione. Gli anni
avevano adattato alle loro esigenze le tradizidaiansuetudini; il comunitarismo e il
corporativismo li proteggeva in seno al gruppo.nidotevano assistere inermi ad atti vandalici
contro le loro chiese, vedere saccheggiare e dapéel loro stalle e le loro cantine, lasciarsi
disarmare per non essere fucilati, pagare impasteavi signori che imponevano nuovi costumi.
Cosi nei primi giorni del 1801 si posero in apeitellione rifiutando obbedienza al governo
repubblicano e armati di fucili, sciabole, trideafpicconi, insorsero. La sommaossa ricordata come
“la rivoluzione degli zoccoli”, prosegui per divegsorni, poi per la preponderanza avversaria, gli
insorti dovettero capitolare. Molti vennero impagati e giustiziati. Probabilmente & proprio
guesto il periodo in cui inizia a maturare I'iddaddesa della Comunita, dell’'Unita e di alleanza.
Con il desiderio di liberta concrete si diffondanarie aspirazioni di tanti giovani valligiani cherp
guesti ideali si organizzeranno in societa segrétdteranno per il nostro Risorgimento.

Significativa fu la partecipazione di esponentiaélorghesia locale ai Moti Carbonari del 12-13
marzo 1821 e alle guerre di Indipendenza, dal E84870. Altrettanto rilevante il contributo di
sangue dato dai giovani valligiani alle due guenandali e al conflitto tra fascisti e partigiani.

Ma a queste identita storiche e culturali degltaati del Comune di Val di Chy si aggiungono
anche affinita socio-economiche: per esempio uesssttipo di economia incentrato sulla
agricoltura e sull’allevamento. Nei secoli pasgat, ancora all'inizio del ‘900, piu del 60% della
popolazione della Valle di Chy era dedita alla mzidne agricola, viticola e all’allevamento del
bestiame bovino, ovino-caprino e suino. Si progtane formaggi, burro, carni sia per
'autoconsumo sia per rifornire i mercati dellarmpiga. La popolazione impiegata nel settore
primario concorreva poi in modo determinante al teaimento dell’ambiente, al terrazzamento del
suolo e alla sua irrigazione con ingegnose soluzibcanalizzazione di ogni rio. Molti giovani
sperimentavano quasi sempre un periodo di emigrazdtagionale verso i vicini Paesi europei,
favorendo la predisposizione al cambiamento enatidernita.

Sul finire del 1700 inizio un crescente interesskesettore della lavorazione del legno, del ferro e
della canapa avvalendosi della forza motrice dedie del torrente Chiusella sfruttata in fucine,
mulini e frantoi. Funzionava addirittura una dsiécata e integrata forma di specializzazione dei
lavori legati al trattamento della canapa coltivagacampi di ogni paese: la fibra era sottopokta a
diverse lavorazioni di ammollo e pettinatura accAlSuperiore e tessitura a Pecco e Lugnacco
(antesignano esempio di filiera).

Si confezionavano lenzuola, tovaglie, asciuganwamicie e la “querta d-Pek”, coperta
originalissima di lana e cotone con fitte tramergetrsiche dai bei colori vegetali arancio, verde
antico, giallo e rosso. Anche pregiati zoccoliagi utensili di legno e di ferrofornivano i mercati
artigianali della pianura. Dai primi anni del ‘900 particolar modo dopo la Grande Guerra “15-
187 la citta di riferimento, Ivrea, sede della @iti e della Chatillon, diventd importante centro
d’attrazione e occasione di lavoro piu stabiletel&iio, dando cosi inizio, nel territorio, ad una
rilevante diminuzione degli occupati in agricoltuadlevamento del bestiame e artigianato. La
conseguente piu alta disponibilita di reddito etirwita del lavoro permisero un significativo
ammodernamento del patrimonio immobiliare e urvalge miglioramento delle condizioni
economiche familiari, unitamente ad un importanikippo sociale e culturale dovuto soprattutto
alle molteplici iniziative attuate in Valchiuseliialla Olivetti.
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In questi ultimi anni si é registrata una invergi@h tendenza demografica, infatti la popolazione
complessiva dei tre paesi, a seguito della sceltaa modalita di vita residenziale in luoghi piu
tranquilli, lontani dai caotici ritmi cittadini eiypa contatto con la natura, € passata dai 1178rdbi
dell’'anno 2000 ai 1285 attuali.

La fusione dei tre Comuni in uno unico deve essaralteriore stimolo per promuovere un modello
di sviluppo locale che attraverso efficaci aziomiovative incentivi la permanenza dei giovani e
attragga ulteriori nuovi residenti.



TITOLO PRIMO
Disposizioni generali

Capo primo: identita del comune
Articolo 1
Principi generali

1. Il presente Statuto é 'atto fondamentale che g e regola I'esercizio dell’autonomia
normativa e organizzativa del Comune nell’ambitoptacipi fissati dalla legge.

2. Lo Statuto costituisce pertanto la fonte normathe attuando i principi costituzionali e
legislativi dell'autonomia locale determina l'ordimento generale del Comune. Ad esso
debbono conformarsi tutti gli atti normativi deli@one.

3. Il Consiglio Comunale adeguera i contenuti dellat@®b al processo di evoluzione della
societa civile assicurando costante coerenza fraolanativa statutaria e le condizioni
sociali, economiche e civili della comunita rapemsita.

Articolo 2

Finalita e obiettivi

I Comune di Val di Chy, nato dalla fusione dei aomdi Alice Superiore, Lugnacco e Pecco e
ente autonomo che agisce secondo le norme delhgrimropea, della Costituzione Italiana e
del presente Statuto, e ispira la propria azioneiacipi espressi dalla Dichiarazione Universale
dei Diritti del’'uomo e della Carta dei diritti fadlamentali del’Unione Europea. E’ espressione
delle Comunita e degli abitanti che vivono suliterio, le rappresenta, ne cura e tutela i valori
e gli interessi, e ne promuove il costante svituppile, sociale, culturale ed economico.

Nell’ambito delle proprie competenze il Comunenspegna a perseguire i seguenti obiettivi:

1. La tutela dei diritti inviolabili della persona, idgttadini e della famiglia, cosi come sanciti
dalla Costituzione.

2. L'uguaglianza e la pari dignita di ogni personanzge distinzione di sesso, di etnia, di
lingua, di religione, di opinione politica, di onmento sessuale e condizioni personali e
sociali. La liberta, nel rispetto delle regole camue le pari opportunita per ciascun
cittadino di realizzare un proprio progetto di yvitavorendo il superamento degli ostacoli di
ordine economico, sociale, culturale, ambientakergtoriale che ne impediscono l'effettiva
realizzazione.

3. Il miglioramento della qualita della vita, lo syilpo e la salvaguardia dell'occupazione, la
tutela dell’ambiente naturale e lo sviluppo dellitera e dell’istruzione.

4. La salvaguardia e la valorizzazione delle risoradtucali, linguistiche, storiche,
tradizionali, artistiche, ambientali e sportive dptoprio territorio, con particolare
riferimento all’eccezionale valore ambientale d&dchiusella.



5. La valorizzazione dei cittadini, sia incentivanddadro partecipazione attiva al governo del
Comune, sia favorendo la loro autonoma iniziatigene singoli e come associati, per lo
svolgimento di attivita di interesse generale,asblse del principio di sussidiarieta.

6. La promozione fin dall'infanzia di una piu alta c@nza civica e di una migliore
conoscenza della Costituzione.

7. La tutela dei diritti sociali e politici degli smeeri attraverso la piena integrazione nella
comunita locale nel rispetto delle regole di coewza civile.

8. La cultura della pace come diritto-dovere fondamalendella persona e della comunita.

9. La garanzia dei diritti dei bambini e delle bambioeme sancito dalla Convenzione
internazionale sui diritti dell'infanzia.

10.La promozione di iniziative, attivita e progettilir@nbito delle politiche giovanili e della
terza eta, avvalendosi anche delle competenzee atélita svolte dalle organizzazioni di
volontariato, associazioni e pro-loco.

11.1I potenziamento del sistema di garanzie sociok@a@ e di servizi assistenziali ai bambini
e agli anziani.

12.La promozione di azioni per garantire la pienaireakione sociale delle persone in
condizioni di diversa abilita.

13.La promozione dellaultura della legalita anche attraverso azionalfezate al contrasto
della corruzione, dell'evasione fiscale, dei fenamdi stampo mafioso e della criminalita
organizzata sul proprio territorio.

14. Lo sviluppo di nuove forme di iniziativa economicdtraverso la semplificazione
amministrativa e burocratica, il patrocinio dell’ammistrazione comunale e mediante
agevolazioni fiscali compatibili con le condiziafiibilancio.

15.La promozione della produzione agricola e zooteromn particolare attenzione ai prodotti
tipici e di eccellenza, incentivandone la distriloume, il consumo locale ed il metodo
biologico. Il Comune riconosce 'importanza deltdlaborazione fra agricoltori, allevatori,
tecnici specializzati e istituti tecnici, professad e universita per migliorare la competenza
delle risorse umane, la qualita dei prodotti e ddvaguardia del territorio. Il Comune
s’'impegna, per quanto di competenza, nella gestawila fauna selvatica locale e della
flora spontanea, nella tutela del territorio, comrtigolare attenzione al rischio
idrogeologico, alla regimentazione delle acquelamasumo di suolo.

16.La promozione di tecniche di coltivazione che sghadino la fertilita del terreno e la
genuinita degli alimenti.

17.La promozione del turismo locale sia attraversdrui@ione del patrimonio naturalistico,
artistico e culturale del territorio, sia attrawerta valorizzazione dei suoi prodotti
enogastronomici, artigianali ed agricoli.

18.La garanzia alla fruizione ed alla consultazionkpdgrimonio archivistico, documentale e
librario.

19.La promozione di ogni iniziativa tesa a consolidamstituire attivita di studio e di ricerca
sostenendo in particolar modo quella storica saitkci della cultura e delle tradizioni del
territorio, favorendo specificatamente le iniziatighe fanno riferimento alla storia e alla
tradizione locale.



20.La tutela delllambiente e della aree protette, guadorsa da salvaguardare e valorizzare,
nella consapevolezza della sua unicita ed irripcdadiita, e il sostegno della fruibilita del
territorio nel rispetto della natura e delle regudalizzate alla salvaguardia dello stesso.

21.La promozione del corretto utilizzo dell’acqua, ldelisorse naturali e del suolo privilegiando il
recupero del patrimonio edilizio esistente.

22. La definizione di un piano di risparmio energetido creazione e di utilizzo di fonti di
energie rinnovabili.

23. La diffusione della pratica sportiva e I'utilizzdel tempo libero con attivita che
promuovano l'arricchimento e il completamento deksisona umana.

24.La prevenzione e la tutela della salute fisica &hisa in tutte le sue forme e la lotta ai
comportamenti lesivi della dignita, integrita eahanita dell'individuo e della comunita.

25.La risoluzione extra giudiziale di eventuali comecsie tra i cittadini attraverso forme di
mediazione sociale.

26.La sensibilizzazione dell’opinione pubblica al B e alla tutela degli animali.

27.11 coinvolgimento della cittadinanza nella prograamione e nelle scelte che riguardano in
particolare la qualita della vita.

28.11 contenimento e l'auspicabile inversione dellandenza allo spopolamento del territorio,
promovendo e sostenendo ogni azione, pubblicavatpti per una maggiore offerta di servizi e
opportunita di lavoro, anche tramite i recuperd’idglente patrimonio sotto utilizzato.

Articolo 3
Il Comune nella comunita internazionale

1. Il Comune, nellambito delle proprie competenzeprpuove ogni iniziativa volta a
realizzare la reciproca conoscenza ed il rappoattetdiverse culture.

2. Il Comune ispira la propria azione agli idealpdice, di solidarieta e di cooperazione fra
I popoli.

3. Il Comune puo attivare scambi culturali e gemejlamgn citta europee ed extraeuropee.

Articolo 4
Organizzazione dei servizi e delle infrastrutture

1. I Comune, attraverso le Municipalita, ispira laasazione a criteri di trasparenza,
imparzialita, proporzionalita, semplificazione, celerita, effistaed economicita e in modo
tale che l'organizzazione dei servizi, degli uffiei delle infrastrutture pubbliche sia di
agevole utilizzazione e rispettosa delle esigermreiali di tutti i cittadini del territorio. La
diffusione dei servizi sul territorio avverra tramisportelli decentrati di front-office su Alice



Superiore,Lugnacco e Pecco; inoltre sara sempreaige un collegamento mediante rete
telematica tra sede centrale operativa e Municipi.

I Comune, per quanto di sua competenza, orgarilzzervizio scolastico garantendo ed
ampliando il diritto allo studio dei suoi abitaetil attua tutte le azioni possibili affinché la
Scuola, in una sempre maggiore integrazione cendeta e il mondo del lavoro, garantisca
il diritto alla conoscenza attivando iniziative clpermettano una formazione fisica e
psichica piu ricca possibile dei ragazzi e delgazze. Tutela la presenza di realta educative
e formative diverse e pluralistiche nell’'ambitolddegislazione vigente.

I Comune, nell'ambito delle proprie attribuziop@artecipa alla realizzazione degli obiettivi

e dei principi del Servizio sanitario nazionale ogpito come universale, gratuito, finanziato
dalla fiscalita generale, di equo accesso e coacnmendere effettivo il diritto alla salute

pianificando assieme alla Azienda Sanitaria Loealdla Regione le attivita delle strutture
sanitarie presenti sul territorio in un sistemaeége rintegrato con i servizi sociali, per

rispondere efficacemente alle esigenze di preveezicura, recupero e riabilitazione di tutti
i cittadini ed in particolare dei piu deboli, minanziani, inabili, invalidi.

I Comune concorre con lo Stato, la Regione e lgii enti territoriali, alla formazione di un
organico sistema della viabilitd e delle comunioaziche garantisca a tutti i cittadini un
indispensabile e piu agevole sistema di mobilitdgasporto uniforme su tutto il territorio
della Valchiusella in particolar modo sulle dirigftr Aosta-lvrea-Torino e Courgne-
Rivarolo-Torino.

I Comune si impegna a promuovere la conoscenaaldfusione della rete internet a banda
larga nonché a creare condizioni di parita al steesso, con modalita tecnologicamente
adeguate e con azione volte a rimuovere ogni dstat@rdine economico e sociale.

I Comune riconosce il diritto umano all'acqua, iasBaccesso all’acqua potabile come
diritto universale, indivisibile, inalienabile e lstatus dellacqua come bene comune
pubblico. Garantisce che la proprieta e la gestabegi impiantj della rete di acquedotto,
distribuzione, fognatura e depurazione siano pubblie inalienabili, nel rispetto delle
normative comunitarie e nazionali.

I Comune garantisce, estende e ottimizza la ré@cbiferenziata dei rifiuti per raggiungere
piu alti standard di riferimento qualitativi e quidativi nell’ottica del rispetto ambientale e
del miglioramento dei parametri prescritti dallamativa vigente.

I Comune assicura su tutto il territorio il semaizli protezione civile garantito dal Sindaco
nel rispetto delle direttive regionali. Ad essotpaipano personale dipendente e cittadini
volontari adeguatamente formati che si rendono otigpli sia per avviare attivita di
prevenzione e sensibilizzazione della popolazisigeper offrire aiuto nel caso di eventuali
emergenze del territorio. Lorganizzazione del gmov € disciplinato da apposito
regolamento.

I Comune si impegna a contribuire al controllo deiritorio e alla sicurezza dei propri
abitanti garantendo la costante attivita dellalamgia urbana distribuita uniformemente su
tutto il territorio. Nellambito delle proprie coregenze il Comune collabora
istituzionalmente con le altre forze dell’ordiner fp& prevenzione e la repressione dei reati
attraverso l'integrazione organizzativa e tecnalagii una rete di controllo diffusa su tutto
il territorio.

10.Nell'erogazione dei servizi sovra elencati il Corawoglie il suo momento fondativo come

una opportunita che consente di disporre di maggswrse quanti-qualitative e di poterle
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utilizzare, con maggiore razionalita, nell’otticiausha crescente autonomia nella gestione del
bene pubblico.

Articolo 5

Sede e territorio

1. La sede legale del comune & nel Municipio di Peqcella operativa ad Alice Superiore,
presso gli uffici del’'Unione dei Comuni Montani Maiusella.

2. | suoi organi istituzionali ed uffici possono risfpdgamente riunirsi ed essere situati anche in
luoghi diversi dalla suddetta sede comunale.

3. Il Comune svolge le proprie funzioni nellambitorritoriale delimitato con il piano
topografico approvato dalla legge regionale edtiedato nei Municipi che corrispondono
ai territori dei precedenti comuni.

4. La modifica delle denominazioni delle vie, vicopjazze, regioni, borgate pud essere
disposta dal Consiglio comunale.

Articolo 6
Stemma e gonfalone

1. Il Comune é dotato di un proprio stemma e di uppeogonfalone.

2. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrengeggni qual volta sia necessario rendere
ufficiale la partecipazione dell’'ente a una pattce iniziativa, il Sindaco dispone che
venga esibito il gonfalone con lo stemma del Comune

Articolo 7
Albo pretorio

1. Nei Municipi di Alice Superiore, Lugnacco e Pecdene individuato apposito spazio da
destinare all'eventuale esposizione degli attivesaypubblicati sull’albo pretorio online.

2. La pubblicazione garantisce I'accessibilita, I'mgtalita e la facilita di lettura.
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TITOLO SECONDO
Ordinamento istituzionale del Comune

Capo primo: Consiglio Comunale
Articolo 8

Attribuzioni del Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale é l'organo di indirizzo e aintrollo politico e amministrativo del

Comune. Assume gli atti fondamentali nelle mateate esso riservate dalla legge e,
nellambito di quest'ultima, dal presente Statutndividua ed interpreta gli interessi

generali della comunita e stabilisce, in relaziaee essi, gli indirizzi che guidano e
coordinano le attivita di amministrazione e gestioperativa e adotta ogni iniziativa utile a
tutelare l'interesse pubblico generale della ctllié.

Il Consiglio Comunale € competente all'adozione régiolamenti del Comune e li approva
con il voto favorevole della maggioranza assol@iavdtanti.

Il Consiglio adotta i propri provvedimenti mediam@&tazioni a scrutinio palese, salvo i casi
previsti dalla legge e dal regolamento per il fomamento del Consiglio. | provvedimenti si
intendono approvati se ottengono il voto favorevidia maggioranza dei votanti, salvo i
casi in cui siano richieste maggioranze diverserana di legge, di Statuto e di regolamento.

Lelezione del Consiglio Comunale, la sua durataanica, il numero dei Consiglieri e la
loro posizione giuridica sono disciplinati dallgdge.

. Alle sedute del Consiglio possono essere invitspieeti 0 professionisti per riferire sugli
argomenti di rispettiva competenza.

| Presidenti delle Municipalita partecipano allels® del Consiglio Comunale con diritto di
parola, con diritto di iniziativa ma senza dirittovoto.

Le sedute del Consiglio Comunale sono pubblich&i sacasi nei quali, per legge o
regolamento, esse siano dichiarate segrete.

Il Consiglio Comunale, con apposito atto delibenatidla adottarsi a maggioranza assoluta
dei Consiglieri assegnati entro 45 giorni dallavama, definisce gli indirizzi per la nomina

e la designazione dei rappresentanti del Comungs@renti, aziende ed altre istituzioni,
promuovendo la presenza di entrambi i sessi. llsighio Comunale nomina inoltre i suoi
rappresentanti presso enti, aziende ed istituadresso espressamente riservata dalla legge,
secondo gli indirizzi stabiliti.

Articolo 9
Organizzazione e convocazione del Consiglio Conaunal

L'organizzazione ed il funzionamento del Consi@i@munale sono disciplinati da apposito
regolamento. In particolare il Consiglio Comunsileiunisce ogni qualvolta se ne ravvisi la
necessita. Sono ordinarie tutte le sedute necesaiiieipprovazione del bilancio preventivo
e del conto consultivo; per queste sedute l'avuisoconvocazione deve pervenire ai
Consiglieri almeno cinque giorni prima di quellalstito per la seduta; negli altri casi,
I'avviso con I'elenco degli oggetti da trattareydeessere consegnato ai Consiglieri almeno
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tre giorni prima di quello stabilito per la sedut@uttavia nei casi d’'urgenza, € sufficiente
che l'avviso con il relativo elenco sia consegnaemtiquattro’ ore prima. Il Sindaco
riunisce il Consiglio di propria iniziativa, oppurguando lo richiede un quinto dei
Consiglieri comunali: in quest’ultimo caso la seduleve avere luogo entro venti giorni
dalla richiesta. In casi di gravi irregolaritacastrati nella gestione dell’Ente, il Sindaco, su
richiesta dei revisori dei conti, deve convocar€ansiglio nell’ambito delle disposizioni di

legge.

| consiglieri si costituiscono in gruppi consiliasecondo le modalita stabilite dal
regolamento per il funzionamento del Consiglio Caoale.

Il gruppo consiliare puo essere costituito ancheudasolo consigliere. | componenti del
Consiglio che non abbiano dichiarato la propriaaafgmenza ad un gruppo formano |l
gruppo misto.

Nella prima seduta successiva all’'elezione del &odi gruppi consiliari comunicano al
Sindaco il nome del proprio capogruppo ed eventaatenquello di un vice capogruppo.

In mancanza di tale comunicazione o nelle moreadsiessa, il presidente del gruppo
consiliare € individuato nel consigliere che abiyertato il maggior numero di voti per
lista.

Articolo 10
I componenti del Consiglio Comunale

| componenti del Consiglio Comunale rappresentdimdieta comunita, ne curano gli
interessi, ne promuovono lo sviluppo ed esercitt;doro funzioni senza vincolo di
mandato. Hanno diritto: di esercitare la iniziatiga ogni questione sottoposta alla
deliberazione del Consiglio; di presentare all’esatel Consiglio mozioni e interrogazioni
alle quali, se formulate in forma scritta, deveeessdata risposta scritta salvo espressa
richiesta di risposta in aula: la risposta deveeessgata sollecitamente, comunque entro 30
giorni; di richiedere la convocazione del Consigtion le modalita stabilite dalla legge
indicando le questioni di competenza del Consiglie il Sindaco deve scrivere all'ordine
del giorno e discutere nella prima seduta succagivwconvocarsi entro 20 giorni.

| Consiglieri comunali hanno diritto ad ottenerdtitgli atti e le informazioni necessarie
all’'espletamento del mandato ed a richiederli affici comunali.

| componenti del Consiglio Comunale hanno diritth @spettative, indennita, permessi,
licenze e rimborsi delle spese sostenute per teserdelle loro funzioni, nei limiti e
secondo le modalita stabilite dalla legge e dalol@gento per il funzionamento del
Consiglio Comunale.

Il regolamento per il funzionamento del Consiglion@nale disciplina i modi di esercizio
delle prerogative dei componenti del Consiglio.
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Articolo 11
Decadenza

Il consigliere comunale decade dalla propria cameiacasi e secondo le procedure previste
dalle disposizioni di legge vigenti in materia.

Il componente del Consiglio assente per cinquetsethnsecutive senza giustificazione puo
essere dichiarato decaduto, previa diffida dichéadal Consiglio nei modi e nelle forme
stabilite dal regolamento per il funzionamento@ehsiglio Comunale.

Articolo 12
Conferenza dei Capigruppo

La conferenza dei capigruppo consiliari &€ presiadial Sindaco.

. Il regolamento per il funzionamento del Consiglionunale definisce le altre competenze
della conferenza ed i suoi rapporti con il SinddedCommissioni consiliari, la Giunta ed i
Presidenti dei Municipi.

Capo secondo: Commissioni
Articolo 13
Commissioni consiliari permanenti

Il Consiglio puo istituire le commissioni consiligsermanenti al fine di approfondire gli

argomenti da trattare nelle adunanze. Esse posstalmrare proposte da sottoporre
allesame ed alle decisioni del Consiglio Comunadlenembri delle commissioni sono
designati dai gruppi consiliari di maggioranza emdnoranza con criterio proporzionale,
garantendo la rappresentanza dei due generi. dlaemgnto per il funzionamento del
Consiglio Comunale determina i poteri delle comioisis consiliari e ne disciplina

'organizzazione e le forme di pubblicita dei lavot eventuale partecipazione di cittadini
non consiglieri € stabilita dal regolamento.

Articolo 14
Commissione consiliare permanente di controlloramza

Per assicurare l'esercizio della funzione di cdidrpud essere istituita la Commissione
consiliare permanente di Controllo e Garanzia, Ualej riferisce al Consiglio comunale i
risultati dell’attivita di controllo interno effathta dagli uffici comunali con le proprie
valutazioni ed adempie alle altre funzioni allasste attribuite dal regolamento per |l
funzionamento del Consiglio comunale.
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La commissione esamina il bilancio economico erfmaio e gli altri atti di rilevante

interesse di istituzioni, aziende, consorzi, s@gietoncessionari o affidatari di servizi
pubblici locali, nonché di enti, associazioni, faagbni e comitati cui partecipa il Comune.
La commissione puod disporre audizioni e convocérargministratori ed i sindaci revisori
designati o nominati dal Comune; presenta annudbnah Consiglio Comunale una
relazione sulla propria attivita.

Il Presidente della Commissione e eletto con votezialla quale prendono parte soltanto i
consiglieri dei gruppi di minoranza ed il voto pegsere esercitato solo dagli appartenenti ai
gruppi predetti. Sono nulli i voti eventualmentéribtiti a consiglieri di altri gruppi. E
eletto il consigliere di minoranza che ottiene dggior numero di voti e, a parita di voti, il
piu anziano di eta.

Il regolamento per il funzionamento del Consiglimn@unale determina i poteri della
commissione per I'esercizio delle competenze dbtasa attribuite dal primo comma e ne
disciplina I'organizzazione.

Articolo 15
Commissioni temporanee o speciali

Il Consiglio Comunale pu0 istituire commissioni fgonanee o speciali per lI'esame di
guestioni di carattere particolare o eccezionadetermini e secondo le modalita operative
stabiliti dal provvedimento con il quale il Consmle istituisce, garantendo comunque la
presenza della minoranza e la presenza di compaletrtue generi.

Le commissioni si considerano sciolte al momentdladeresentazione in Consiglio
Comunale della relazione conclusiva sull'attiviv@léa.

Articolo 16
Commissione speciale di indagine

Il Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta deisiglieri assegnati, puo istituire al
proprio interno commissioni di indagine incaricatik fare accertamenti sull’attivita
dell’'amministrazione.

Nel provvedimento istitutivo vengono individuatiatjomento oggetto dell'indagine, i
termini del mandato ed i tempi per I'espletamerdgthodstesso.

La presidenza della commissione € assegnata aonyponente della minoranza consiliare.

La commissione €& costituita con criterio proporaiene si avvale della collaborazione del
Segretario Comunale.

La commissione e tenuta al segreto d’ufficio nekoadello svolgimento della sua attivita, a
conclusione della quale espone al Consiglio Coneundiitti accertati per I'adozione dei
provvedimenti di propria competenza.

Articolo 17

Commissione per le pari opportunita
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1. Il Consiglio comunale puo istituire la commissiaransiliare competente e promuovere le
condizioni di pari opportunita tra generi e la gz di entrambi i sessi negli organi
collegiali del comune e degli enti, aziende eugini da esso dipendenti.

2. La composizione e le norme di funzionamento delenmissione sono stabilite dal
regolamento per il funzionamento del Consiglio Caale.

Capo terzo: Giunta Comunale
Articolo 18
Attribuzioni e funzionamento della Giunta Comunale

1. La Giunta Comunale € nominata con atto del Sindelte,la presiede ed € composta da un
numero di assessori stabilito dalla legge.

2. La Giunta Comunale collabora con il Sindaco ed amgtraverso deliberazioni collegiali.
Attua altresi gli indirizzi del Consiglio ed eseeciattivita di iniziativa e di impulso
sottoponendo al Consiglio le proposte istruite datie secondo le modalita stabilite dalla
legge e dai regolamenti, per 'adozione degli @t appartengono alla sua competenza, nel
rispetto delle norme del presente Statuto posteutelat dell’attivita degli organi di
partecipazione e decentramento.

3. Riferisce annualmente al Consiglio Comunale glti edglla propria attivita con riguardo
all'attuazione delle linee programmatiche e adgtiatti di amministrazione non riservati
dalla legge al Consiglio.

4. Alle riunioni della Giunta partecipa il segretatomunale, il quale dirige e coordina i
procedimenti di redazione del verbale, consisteella raccolta, in ordine di approvazione,
delle deliberazioni adottate, ivi comprese le psipoal Consiglio comunale nonché, a
richiesta della Giunta e di ciascun componentdgedeinotazioni sui punti principali della
discussione.

Capo quarto: Il Sindaco
Articolo 19
Attribuzioni e funzioni del Sindaco

1. Il Sindaco e l'organo responsabile dellamminisipae del Comune e ne ha la
rappresentanza.
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2. 1l Sindaco individua il proprio Vice Sindaco traoamponenti della Giunta.

3. Il Vice Sindaco sostituisce il Sindaco in casordpedimento temporaneo; in sua assenza le
funzioni sono svolte dall’assessore anziano.

4. Il Sindaco pu0 revocare assessori e Vice Sindago atto motivato e comunicato al
Consiglio Comunale nella prima seduta utile, cantdmente all’indicazione del nuovo
assessore o del nuovo Vice Sindaco.

5. Il Sindaco puo invitare alle sedute della GiunBaesidenti dei relativi Municipi.

6. Al termine del mandato il Sindaco, sentita la Gaymresenta al Consiglio il documento di
rendicontazione dello stato di attuazione e dizeakione delle linee programmatiche.

7. Il Sindaco convoca e presiede la Giunta, desigreveca, tenuto conto di quanto stabilito
dall'articolo 8 comma 11, i rappresentanti del Comypresso Enti, Aziende e Istituzioni,
nomina i responsabili degli uffici e dei servizittriouisce e definisce gli incarichi
dirigenziali, nei limiti e secondo le modalita stae dalle disposizioni vigenti.

8. Il Sindaco riceve istanze, petizioni e propostevproenti dai cittadini, in forma singola e
associata, e dagli organismi di partecipazione eemteamento previsti dallo Statuto.
Trasmette le istanze agli uffici competenti pemkcessaria istruttoria e le presenta alla
Giunta.

9. Il Sindaco si costituisce in giudizio quale rapemsnte istituzionale del Comune.

10.Nella seduta di insediamento del Consiglio comuyndle&indaco presta giuramento di
osservare lealmente la Costituzione Italiana.

Articolo 20

Dimissioni del Sindaco

1. Il Sindaco presenta le sue dimissioni al Consiglio.

2. Trascorso il termine di venti giorni dalla presedae delle dimissioni, esse divengono
efficaci ed irrevocabili e danno luogo allo sciogdinto del Consiglio Comunale ed alla
nomina di un commissario.

Articolo 21
Mozione di sfiducia

1. Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in adisapprovazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla magginaaassoluta dei componenti il consiglio.
La mozione di sfiducia deve essere motivata e softta da almeno due quinti dei
consiglieri assegnati, senza computare a tal fiBendaco e viene messa in discussione non
prima di dieci giorni e non oltre trenta giorni ldasua presentazione. Se la mozione viene
approvata, si procede allo scioglimento del Corsiglalla nomina di un commissario.

17



TITOLO TERZO
Municipi

Articolo 22
Istituzione dei Municipi

1. I Comune di Val di Chy istituisce i Municipi ai ssl dell'articolo 16 del D.l.vo 267/2000 e
della L.R. numero 51 del 02/12/1992 e s.m.i.

2. | Municipi sono organi di partecipazione e rappreéaro la comunita di persone che vivono
nel loro territorio, ne curano gli interessi, neomuovono lo sviluppo nell'ambito
dell'unitarieta del Comune di Val di Chy e si impago a tutelare i diritti individuali delle
persone, I'ambiente e il territorio di competenzasi come sancito dalla Costituzione
italiana e dalla Carta dei Diritti fondamentali Idg¢hione Europea. Il Municipio avvia
altresi azioni positive per favorire pari opportartra uomini e donne.

3. In considerazione del fatto che il Comune di ValGhy deriva da un procedimento di
fusione di Comuni i Municipi rappresentano i temtdelle comunita di origine.

4. In particolare si istituiscono i seguenti Municgaincidenti con i territori degli ex Comuni:
Municipio di Alice Superiore;
Municipio di Lugnacco;

Municipio di Pecco

Articolo 23
Organi dei Municipi composizione ed elezione

1. Sono organi del Municipio: il Consiglio di Muipoo, il Presidente.

2. Il Consiglio e organo partecipativo delle esigedella comunita nell'ambito dell'unita del
Comune. | Consigli di Municipio sono composti damassimo di cinque (5) persone, secondo
guanto stabilito dal Regolamento.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglioemale i Consigli di Municipio decadono,
salvo I'esercizio delle funzioni da parte dei Cgfiggia in carica fino alla proclamazione degli
eletti dei nuovi Consigli di Municipio. Il Regolam® disciplina le modalita elettorali, la
composizione ed il funzionamento degli organi deinidipio.

3. Il Presidente rappresenta il Municipio.
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. Il Consiglio Comunale adottera, entro 30 giataila sua elezione, il regolamento dei Municipi
che indichera termini e modi di elezione o nomieaamponenti del Consiglio di Municipio,
tenuto conto dei principi del presente Statuto.

Articolo 24
Poteri, Compiti e funzioni dei Municipi

. | Consigli di Municipio hanno funzioni di iniZiga, di proposta e di vigilanza sulle attivita
comunali di interesse del Municipio.

I Consigli di Municipio possono rivolgere ai cpetenti organi del Comune richieste,
interrogazioni e proposte di deliberazioni, in aeliai servizi comunali di interesse del
Municipio ed a speciali situazioni sociali o econcime della popolazione del Municipio; gli
organi comunali debbono provvedere in ordine a #ti con le modalita previste dal
Regolamento.

. | Consigli di Municipio avanzano proposte perftamazione degli atti di programmazione
comunale e possono esprimere parere sui consegatntsottoposti all’approvazione del
Consiglio comunale; esprimono inoltre parere sullaterie previste da regolamento. Le
deliberazioni del Consiglio e della Giunta comunadédbono riportare il parere dei Municipi,
gualora espresso, e motivare le eventuali decisiifiormi.

. | Consigli di Municipio svolgono azione di vigitiza sull’andamento dei servizi e sulle altre
attivita comunali di interesse del Municipio comi@dalita previste dal regolamento.

. I Municipi, al fine di consentire un interventoordinato, collaborano e si raccordano con gli
assessorati e i settori competenti ed esercitamopitioe funzioni in materia di territorio,
ambiente, urbanistica, istruzione, patrimonioyvagiculturali e turistiche, attivita sportive, der
pubblico, inclusione sociale, assistenza socialditighe giovanili, come disciplinato dal
regolamento.

. Il regolamento disciplina analiticamente i cotngile funzioni dei Municipi.

Articolo 25
Partecipazione nei Municipi

| Municipi assicurano ai propri cittadini, solgod associati, la piu ampia partecipazione alla
programmazione delle attivita proprie, nonché sdfeizio delle funzioni attribuite dallo Statuto
e dal Regolamento.

. Il regolamento sui Municipi disciplina, sulladeadei principi del presente Statuto, le modalita
con cui i Consigli di municipio promuovono la paipazione delle persone residenti o che
hanno nel Municipio una sede individuabile di atéive delle forme associative di interesse
municipale per la formazione di deliberazioni dévante interesse per la propria comunita o per
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I'esame di specifici problemi della popolaziond,tdeitorio di competenza o del funzionamento
dei servizi municipali.

TITOLO QUARTO
Istituti di partecipazione

Articolo 26
Partecipazione

1. Il Comune realizza la propria autonomia assicuraadeffettiva partecipazione dei cittadini e
delle organizzazioni dell'associazionismo, con ipalare attenzione agli aspetti di genere e di
diversa abilita, all'attivita politica ed ammingtiva dell'Ente, secondo i principi stabiliti
dall'art. 3 della Costituzione e dall'art. 8 degs. 18 agosto 2000, n.267, e della L.R. Piemonte
n 51 del 2/12/1992 e s.m., nonché ispirandosriacipi di cui alla |. 8 marzo 1994, n. 203 e al
d.lgs. 25 luglio1998, n. 286, promuovono forme drtpcipazione alla vita pubblica locale dei
cittadini dell'Unione Europea e degli stranierioksgmente soggiornanti.

2. Riconosce che presupposto della partecipazionefeérthazione sui programmi, sulle decisioni
e sui provvedimenti comunali e cura, a tal finstituzione dei mezzi e strumenti idonei anche
informatici, organizzando incontri, convegni, mestrassegne e stabilendo rapporti permanenti
con gli organi di comunicazione di massa.

Articolo 27
Modalita di partecipazione

1. La partecipazione della societa civile puo aweesecondo le forme di seguito elencate:
» Libere associazioni e volontariato
» Consultazione popolare
» Petizioni, proposte e istanze
» Referendum consultivo, abrogativo, propositivo

* Forum dei cittadini e Bilancio partecipato.

Articolo 28
Forme associative

1. Il Comune valorizza e favorisce lo sviluppo &ttivita, anche su base di Municipi, delle forme
associative, espressioni autonome della propriauodttn che perseguono fini sociali, culturali,
sportivi 0 comunque di interesse collettivo.

2. Il Comune riconosce alle forme associative di @ucomma 1 il diritto a partecipare alla
formazione delle proprie scelte politico amminiB@ anche tramite specifiche consulte e
forum. All’'uopo potranno essere costituite le segueonsulte:
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» Agricoltura;
» Commercio, artigianato, industria;

e Terzo settore;

e Scuola;
+ Giovani;
e Anziani.

I Comune disciplina con apposito RegolamentdlasuPartecipazionegli interventi
dellAmministrazione comunale volti a promuovera sostenere le forme associative di cui al
comma 1 e dell'articolo 37 e I'affidamento di cothgi pubblico interesse di cui al comma 2 nel
perseguimento della concretizzazione dei princigussidiarieta previsti dall'articolo 118 della
Costituzione. Il regolamento stabilisce altresiecrj requisiti e adeguate forme di controllo e di
valorizzazione e di agevolazioni anche medianteigone di appositi albi comunali.

Articolo 29
Istanze, petizioni e proposte

. Tutti i residenti nel Comune che abbiano compilitsedicesimo anno di eta hanno diritto di
presentare istanze, petizioni e proposte rivolt8iatlaco, al Consiglio comunale o alla Giunta,
nelle materie di rispettiva competenza, direttearovere interventi su materie di competenza
comunale o ad ottenere chiarimenti in relazionpexi§ici provvedimenti. Tale diritto si esercita
nelle forme stabilite dal regolamento.

Articolo 30

Referendum

. Il Sindaco indice il referendum consultivo aréfferendum abrogativo, su materie di esclusiva
competenza locale, quando lo richiedano il 288gli iscritti nelle liste elettorali del Comune o
guando lo richiedano almeno 2 Consigli di Municjpion deliberazione assunta a maggioranza
dei 2/3 dei propri componenti.

. La richiesta di referendum, prima della raccoltdleddirme, & sottoposta al giudizio di
ammissibilita di un Comitato, eletto e compostooselo i criteri stabiliti dal regolamento, in
modo da garantirne la preparazione giuridico-anstnaiiva, l'imparzialita e l'indipendenza
dagli organi di governo del Comune.

. Il regolamento prevede i criteri di formulazéodel quesito, che in ogni caso deve essere chiaro
ed univoco, le modalita e i termini di presentaeiakella richiesta, della raccolta delle firme, e
le modalita per lo svolgimento delle operazionvalio.

. Non possono essere sottoposti a referendum:
a) lo Statuto comunale;

b) il Regolamento del consiglio comunale e dei agindi municipio;
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c) il bilancio preventivo e il conto consuntivo;
d) gli atti inerenti alla tutela dei diritti dell@inoranze;
e) i provvedimenti nelle materie relative a:
« tributi locali e tariffe;
« designazioni e nomine;
e pubblico impiego;
f) i provvedimenti inerenti allassunzione di mutd all’emissione di prestiti;
g) gli atti di mera esecuzione di norme statakgionali;

h) gli atti inerenti alle materie nelle quali il @siglio comunale deve esprimersi entro
termini stabiliti per legge;

i) le materie gia oggetto di consultazione refeegianegli ultimi 5 anni.

. Il referendum abrogativo puo riguardare eschusiente disposizioni normative o provvedimenti
del Consiglio comunale che abbiano contenuto gémerhe escluso qualora gli stessi:

a) non siano di esclusiva competenza comunale éadero formazione sia prevista o sia
intervenuta la convergente volonta di altri enti;

b) riguardino strumenti di pianificazione e di pragimazione per i quali la legge stabilisce
il procedimento amministrativo di formazione.

. | referendum non possono aver luogo in concaragacon elezioni regionali, provinciali,
comunali e di Municipio. Per ogni anno solare @semtito al massimo lo svolgimento di 1
referendum. Non possono essere riproposti i qugaibggetto di consultazione referendaria nei
precedenti 5 anni.

. Il referendum abrogativo non e indetto se il §igio comunale delibera la modifica della
disposizione normativa o del provvedimento di cuiés proposta l'abrogazione. Latto
deliberativo del Consiglio comunale & sottopostaCamitato previsto dal comma 2 il quale,
sentiti i promotori e gli interessati, valuta seniaova disciplina sia sostanzialmente innovativa
rispetto a quella precedente. In quest’ultimo adisbiara che il referendum non deve piu avere
luogo. Altrimenti, procede, sentiti i suddetti ggetti, a riformulare il quesito e ad indire il
referendum.

. Possono partecipare al voto tutti i cittadirritsi nelle liste elettorali del Comune. Per iisol

referendum consultivi, il diritto di voto € esteaache ai residenti che abbiano compiuto il
sedicesimo anno di eta e ai cittadini extracomuriggalmente residenti da almeno cinque anni.

. Qualora al referendum consultivo abbia parté¢oifmmaggioranza degli aventi diritto al voto, il
Consiglio comunale € tenuto a deliberare entro iBdngdalla proclamazione dell’esito della
consultazione, sia se intende conformarsi al asoltli essa, sia se intende discostarsi.

10. Qualora al referendum abrogativo abbia parécifa maggioranza degli aventi diritto al voto e

la maggioranza dei voti si sia espressa per I'admioge, entro 3 mesi dalla prima seduta utile il
Consiglio delibera sulle modifiche da apportaré&tith cui 'abrogazione si riferisce. In assenza
di tale deliberazione, I'atto sottoposto a referegndperde efficacia a partire dal novantesimo
giorna
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TITOLO QUINTO
ORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Capo primo: Erogazione dei servizi pubblici
Articolo 31
Principi generali

I Comune provvede alla gestione di servizi pubblacali nei limiti delle proprie
competenze determinate dalle disposizioni vigedtireapplicazione dei principi espressi
nel titolo | del presente Statuto.

La gestione dei servizi pubblici € rivolta a readiee fini sociali ed a promuovere lo sviluppo
economico e civile della comunita.

. | servizi pubblici sono erogati con modalita chermpuovono il miglioramento della qualita

ed assicurano la tutela dei cittadini e degli utent loro partecipazione alle procedure di
valutazione e definizione degli standard qualiiatnelle forme associative previste dalle
disposizioni vigenti e dal presente Statuto.

. Il Consiglio comunale e competente ad individuadinee di indirizzo della gestione dei
servizi pubblici per gli amministratori delle so@iee di altri organismi partecipati dal
Comune, in coerenza con quanto espresso dal peeStitto.

Articolo 32
Modalita di gestione dei servizi

I Comune sceglie le modalita di gestione dei sgrpubblici locali secondo i criteri di
efficienza, efficacia ed economicita e nel rispaetedle modalita previste dall’ordinamento
nazionale e comunitario vigente.

Articolo 33

Istituzione

. I Comune si puo avvalere di istituzioni per la tjmse dei servizi pubblici nei limiti
consentiti dalle disposizioni vigenti. Le istitumiosono costituite dal Consiglio comunale,
che ne approva il Regolamento ed esercita attivitégilanza e controllo.

Il Consiglio conferisce il capitale di dotazionestermina le finalita e gli indirizzi, approva
gli atti fondamentali individuati dalle disposiziovigenti, verifica i risultati della gestione,
provvede alla copertura degli eventuali costi docia

~

L'lstituzione € soggetta ad obbligo di pareggio dlancio da perseguire attraverso
I'equilibrio dei costi e dei ricavi, compresi i sf@rimenti.
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Articolo 34
Aziende speciali

I Comune si puo avvalere di aziende speciali pegdstione dei servizi pubblici nei limiti
consentiti dalle disposizioni vigenti. Il Consigli@omunale costituisce I'azienda speciale e
ne approva lo Statuto.

L'azienda speciale e soggetta ad obbligo di pacedgi bilancio da perseguire attraverso
I'equilibrio dei costi e dei ricavi, compresi i sf@rimenti.

Articolo 35
Fondazioni

Il comune puo costituire o partecipare a fondazjmtilo svolgimento dei servizi culturali e
sociali.

Capo secondo: Organizzazione degli uffici e dekpeale
Articolo 36
Principi generali e finalita

I Comune organizza i propri uffici in maniera ceete con i principi generali contenuti nel
titolo | del presente Statuto, ai quali e ispil&divita amministrativa.

. Gli uffici sono organizzati in modo da:
a) accrescere l'efficienza dell’amministrazione glalita dei servizi erogati;
b) razionalizzare il costo del lavoro pubblico;

c) assicurare la formazione e lo sviluppo profesai® dei dipendenti, garantendo pari
opportunita di genere e I'assenza di qualunquedatidiscriminazione.

Articolo 37
Separazione tra funzioni di indirizzo politico-anmstrativo e funzioni di gestione

. Gli organi di governo del Comune esercitano le fomizdi indirizzo politico-amministrativo
e definiscono i programmi e gli obiettivi da attaverificano la rispondenza dei risultati
dell'attivita amministrativa e della gestione agldirizzi impartiti, individuano le risorse
umane, materiali ed economiche da destinare dgti.uf

La Giunta approva il Regolamento per disciplindréunzionamento degli uffici e dei
servizi.

La consistenza della dotazione organica e le suaziani sono approvate dalla Giunta in
coerenza con la programmazione triennale del faghis di personale.
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La programmazione triennale del fabbisogno di pwako é approvata dalla Giunta in
coerenza con le linee di programmazione dell’aétigpprovate dal Consiglio nei documenti
di Bilancio annuale e pluriennale.

| responsabili degli uffici e dei servizi adottagh atti ed i provvedimenti amministrativi,

compresi quelli che impegnano 'amministrazionesweet’esterno, in esecuzione degli
indirizzi conferiti dagli organi di governo. Essatmo autonomi poteri di spesa e di
organizzazione delle risorse umane e strumengliambito degli obiettivi assegnati.

| responsabili degli uffici e dei servizi sono reapabili dell’attivita amministrativa, della
gestione e dei relativi risultati.

Articolo 38
Il Segretario comunale

Il Segretario € nominato dal Sindaco, dal qualeewmiife funzionalmente, ed e scelto
nell'apposito Albo.

Il Segretario e titolare delle competenze e deitezioni di assistenza e consulenza giuridica
agli organi del Comune ed ai responsabili degicu# dei servizi previste dalle disposizioni
vigenti e dal presente Statuto.

Il Segretario ha altresi funzione di direzione, dilntesi e di raccordo della struttura
burocratica con gli organi di governo; partecipa alunioni del Consiglio e della Giunta e
ne cura la verbalizzazione; coordina le struttuganizzative del Comune, cura l'attuazione
dei provvedimenti e provvede per la loro pubblicag ed ai relativi atti esecutivi; roga i
contratti nei quali 'Ente e parte e autenticadéascrizioni nelle scritture private e negli atti
unilaterali nell’interesse del Comune.

Il Segretario esercita le funzioni di controllo edni altra attribuzione prevista dalle
disposizioni vigenti dallo Statuto, dai regolamentai provvedimenti del Sindaco.

Articolo 39
Il Vice Segretario

In caso di assenza, vacanza o impedimento tempoieSegretario comunale, il Comune
si avvale di un vice segretario che lo sostituisce.

Le modalita di conferimento dell'incarico sono gliéd dal Regolamento per
I'organizzazione degli uffici e dei servizi.

Capo terzo: Gestione economica e finanziaria
Articolo 40

Principi generali in materia di ordinamento finam@ e contabile
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Nel rispetto dei principi costituzionali e dellegtg dello Stato in materia di finanza
pubblica, i Comune e titolare di potesta impostimutonoma, che esercita attraverso
I'applicazione di imposte e tasse e la riscossiine@riffe, diritti, corrispettivi e contributi
per I'erogazione dei servizi di propria competenza.

I Comune si adopera per la omogeneizzazione dietatariffe, e tributi nell’ambito
dell'intero territorio comunale.

Articolo 41
Bilancio

Il Consiglio comunale delibera il Bilancio ed il Réiconto della gestione osservando i
principi di unita, annualita, universalita ed intiédy veridicita, pareggio finanziario e
pubblicita della gestione e trasparenza.

Il Regolamento comunale di contabilita discipliearhodalita organizzative di applicazione
dei principi contabili e di rendicontazione dellesgjone.

I Comune garantisce il maggior coinvolgimento plods dei cittadini, delle associazioni,
dei sindacati e delle associazioni di categoria &irmazione del bilancio ed alla sua
rendicontazione, anche attraverso gli strumenti lkdncio partecipato e del bilancio
sociale.

Capo quarto: Valutazione dell’attivita e delle prasioni del personale
Articolo 42
Sistema di misurazione e valutazione

Il Comune disciplina con apposito regolamentostesna di valutazione dell'attivita e delle
prestazioni del personale in modo da assicurarealbvelli qualitativi ed economici del
servizio attraverso la valorizzazione dei risuleatiel merito.

La valutazione € annuale e viene condotta dall’@irsyao Indipendente di Valutazione e da
ciascun responsabile degli uffici e servizi perrgoaiguarda le risorse umane assegnate.

La valutazione viene condotta avendo riguardo audeenti di definizione ed assegnazione
degli obiettivi ed ai parametri oggettivi elaboraii’'interno del sistema disciplinato da
regolamento.

La rendicontazione dei risultati avviene nel rispetel principio di trasparenza e pubblicita
dei risultati di gestione.

La nomina, la composizione, il funzionamento, lenpetenze e la durata dell’Organismo
sono disciplinati con il regolamento che istituidcgstema di misurazione e valutazione.

Capo quinto: Sistema dei controlli
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Articolo 43
Controlli interni

I Comune disciplina con apposito regolamento stesna dei controlli interni per garantire
la legittimita, la regolarita e la correttezza @lone amministrativa e la rilevazione dei
risultati conseqguiti rispetto agli obiettivi defini

. Al sistema dei controlli interni partecipano il $etrio, i responsabili dei servizi ed
eventuali unita di controllo specificamente destna

Il regolamento di contabilita disciplina le modaldel controllo di gestione.

Articolo 44
Controlli preventivi e successivi

Il controllo di regolarita amministrativa € assiatr nella fase preventiva della formazione
dell'atto da ogni responsabile di servizio ed etsi@ attraverso il rilascio del parere di
regolarita tecnica.

Il Segretario puo concorrere al controllo di regitdapreventivo nei casi a lui sottoposti dal
responsabile di servizio.

Il controllo di regolarita amministrativa successie esercitato sotto la direzione del
Segretario.

Il Segretario trasmette le risultanze del contra@lde direttive cui conformarsi in caso di
riscontrate irregolarita, ai responsabili dei sarvai revisori dei conti, agli organi di
valutazione dei dipendenti ed al consiglio comunale

Articolo 45
Controllo di regolarita contabile e controllo suedjuilibri finanziari

Il controllo di regolarita contabile é effettuataldesponsabile del servizio finanziario ed
esercitato attraverso il parere di regolarita coiteaed il rilascio del visto attestante la
copertura finanziaria.

~

Il controllo sugli equilibri finanziari € svolto #o la direzione ed il coordinamento del
responsabile del servizio finanziario e prevededinvolgimento attivo dell’organo di
revisione, del Segretario, dei responsabili derigee della Giunta.

Articolo 46

Organo di revisione
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L'organo di revisione € nominato dal Consiglio caorale secondo le modalita previste dalla
legge.

. La composizione, il funzionamento, le competeniz @urata sono disciplinati dalla Legge
e dal regolamento comunale di contabilita.

TITOLO SESTO

Disciplina di attuazione e transitoria
Capo primo: disciplina di attuazione
Articolo 47
Entrata in vigore

Il presente Statuto entra in vigore il primo geon2019, previa sua pubblicazione all’Albo
pretorio del Comune.

Articolo 48
Potesta regolamentare
L'entrata in vigore dei regolamenti comunali prévis attuazione dei principi del presente

Statuto e di tutti gli altri regolamenti comunalpeevista al quindicesimo giorno successivo
alla loro pubblicazione all’Albo pretorio del Conmin

Articolo 49

Modifiche

1. Le norme del presente Statuto possono essere paidifnel rispetto delle disposizioni

vigenti dal Consiglio comunale a maggioranza de! @uzi dei componenti assegnati.

Capo secondo: disciplina transitoria
Articolo 50
Clausola di transitorieta

In considerazione della nascita del comune Valldy Ga fusione di precedenti Comuni, le
norme del presente Statuto si intendono vigentilgempo di due anni dalla loro adozione,
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decorsi i quali, in mancanza di espresse dispasiziel Consiglio comunale, diventano
definitive. | regolamenti e gli atti amministratidi contenuto generale, compresi i piani
urbanistici, dei Comuni di Alice Superiore, Lugnace Pecco, restano in vigore, in quanto
compatibili, negli ambiti territoriali dei comunii @rigine, fin quando non vi provveda |l

Comune di Val di Chy.

| regolamenti dell’'Unione di Comuni Montani Valckeila per funzioni o servizi gia
conferiti dai singoli Comuni continuano ad applgiaal Comune di Val di Chy, fino a
diverse discipline adottate dal Comune.
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